SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

BESERVS - PARANA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a aquisi¢do de veiculo de passageiros, tipo
van, zero quildbmetro (0 km), com no minimo 16 (dezesseis) lugares, destinado ao
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.2 DA DESCRIGAO DO OBJETO

Valor
Item Quant. U.R Descrigao unitario Valor Total
estimado

Veiculo automotor — do tipo van: novo,
Zero quildmetro (0 Km), com capacidade
de 16 passageiros com o motorista, no
minimo ano 2025, modelo 2025/2026 ou
superior, equipado com todos os itens
obrigatérios por lei, conforme Cdédigo de
Transito Brasileiro (CTB) e legislagdes
vigentes, e demais itens:
« Cor branca;
« Combustivel: Oleo Diesel;
» Capacidade minima de 16 lugares,
incluindo o motorista;
» Ano de fabricagdo minimo 2025, modelo
2025/2026 ou superior;
» Zero quildmetro (0 Km);
 Transmissdo mecéanica (manual) de 06
marchas;
 Poténcia minima de 140 cv;

1 1 Und - Capacidade minima do tanque: 70 litros;
* Rodas em aco, aro 16”;
« Minimo de 04 portas, sendo uma lateral
deslizante e uma porta traseira de duas
folhas;
* Painel e porta lateral com vidros;
» Estepe externo homogéneo, localizado
na parte traseira, abaixo do veiculo;
« Ar-condicionado dianteiro original de
fabrica e ar condicionado traseiro;
* Direcao elétrica ou eletro-hidraulica
original de fabrica;
» Banco do motorista com regulagem de
altura e lombair;
» Bancos Fixos Original de Fabrica;
« VVolante com ajuste de altura;
- Vidros dianteiros elétricos;
» Travamento elétrico das portas;
 Espelhos retrovisores externos com

R$

397.302,50 R$ 397.302,50
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controle elétrico interno;

« Jogo de tapetes de borracha ou material
similar a carpete na cabine do motorista;
» Sistema de freios a disco nas quatro
rodas com ABS;

 Controle eletrdnico de estabilidade
(ESP);

» Assistente de partida em rampa (HSA);
* Cintos de seguranga em conformidade
com o CTB/CONTRAN, para todos os
passageiros;

- Airbags para motorista e passageiro da
cabine dianteira;

* Alerta de cinto de seguranga;

* Luz de circulagao diurna;

» Faréis de neblina;

« Farois com regulagem de altura;

* Aviso sonoro de ré ou sensor de
estacionamento;

- Sistema de alarme;

« Computador de bordo;

» Multimidia com tela LCD sensivel ao
toque, radio AM/FM, entrada USB e
conexao Bluetooth;

 Tomadas 12V;

» Tomada USB-C;

- Chave tipo canivete com controle
remoto para destravamento das portas;
« O veiculo devera ser entregue
emplacado e licenciado em nome do
Municipio de Reserva/PR, sendo todas
as despesas decorrentes de
responsabilidade da CONTRATADA,;

« Com no minimo 03 (trés) revisdes de
fabrica inclusas, a serem realizadas
conforme o plano de manutengédo do
fabricante, compreendendo mao de obra
e substituicdo das pecas previstas nas
revisdes periddicas, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE.

- Com adesivo nas portas dianteiras
contendo a logomarca da Secretaria
Municipal de Assisténcia social, a ser
encaminhada posteriormente;
 Fornecimento com instalagao de
pelicula insulfilm nos vidros laterais e
traseiro, respeitando o percentual minimo
de transparéncia exigido pela legislacao
vigente;

» Garantia minima de 12 (doze) meses ou
100.000 km, o que ocorrer primeiro.
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.3 A natureza do objeto deste Termo de Referéncia dadas suas caracteristicas,
enquadra-se em bens comuns nos termos da Lei n° 14.133/2021, cujos padrbes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, devendo, portanto, ser licitado por meio de pregdo, na
forma Eletrénica.

1.4 DO PRAZO DA VIGENCIA

1.4.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogaveis desde que justificado e se houver comum acordo entre as partes,
conforme Art. 106 e 107, da Lei Federal n® 14.133/2021.

2. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 Com base no estudo técnico preliminar, verifica-se a necessidade de disponibilizar um
veiculo adequado para atender as demandas de deslocamento dentro do perimetro urbano
do municipio dos usuarios vinculados aos servicos da Assisténcia Social, especialmente
aqueles atendidos pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). O
transporte é essencial para garantir a participacdo efetiva de idosos, criangas e
adolescentes nas atividades previstas nos planos de trabalho, assegurando o acesso
continuo, regular e organizado aos servigos socioassistenciais ofertados nos diferentes
equipamentos publicos municipais.

Observa-se que tanto os idosos, muitos com limitagées de mobilidade, quanto criangas e
adolescentes dependem do transporte institucional para o deslocamento entre bairros e
locais de atendimento, oficinas e atividades coletivas. Diante disso, torna-se fundamental a
disponibilizacdo de um veiculo que atenda aos requisitos de capacidade, seguranga e
conforto, garantindo transporte eficiente, digno e regular, fortalecendo a qualidade dos
servigos socioassistenciais prestados.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 Com base no estudo técnico realizado, verifica-se que se faz necessario o atendimento
da demanda para que o transporte dos idosos, criangas e adolescentes do SCFV e demais
usuarios da Protecdo Social Basica seja realizado de forma segura, continua e adequada as
necessidades do servico. Considerando essas demandas e a inviabilidade operacional do
modelo de locagdo para esse tipo de deslocamento, optou-se pela aquisicdo do veiculo
como solugado mais eficiente e econdmica para a Administracao.

3.2 Diante da avaliagao realizada, conclui-se que a solu¢gao mais vantajosa para atender a
demanda é a Contratacdo de empresa especializada para a aquisicdo de veiculo de
passageiros, tipo van, zero quildbmetro (0 km), com no minimo 16 (dezesseis) lugares,
destinado ao atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por
meio da modalidade Pregao Eletrénico, nos termos da Lei n° 14.133/2021. Considerando
que se trata de um unico item a ser contratado, a adocdo do critério de julgamento de
menor prego por ITEM garante economicidade, competitividade e transparéncia ao
processo, assegurando a selegao da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 A natureza do objeto deste TR dadas suas caracteristicas, enquadra-se em bens
comuns nos termos da Lei n°® 14.133/2021, cujos padrées de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
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ercado, devendo, portanto, ser licitado por meio de Pregdo, preferencialmente na forma
Eletrénica.

4.2 A empresa contratada devera atender as exigéncias minimas de habilitagdo juridica e
de regularidade fiscal, social e trabalhista, conforme disposto na Lei 14.133/2021, além de
outras exigéncias de habilitagdo e qualificagdo econdémico-financeira, caso necessarias,
dispostas em edital e seus anexos.

4.3 A Contratada devera cumprir integralmente todas as condigdes, especificagbes técnicas,
exigéncias e obrigagbes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e em seus
respectivos anexos, responsabilizando-se pelo atendimento fiel as necessidades da
Secretaria do Municipio.

4.4 O prazo para entrega do veiculo sera de até 90 (noventa) dias, contados a partir do
envio da Nota de Empenho ao licitante. A entrega deverd ser realizada no seguinte
enderego, ou em outro local que venha a ser indicado na respectiva Ordem de
Fornecimento:

e Prefeitura Municipal de Reserva, localizada na Avenida Coronel Rogério Borba, n°
741, Centro, Reserva - PR, CEP: 84320-000.

4.5 A empresa devera disponibilizar ao 6rgdo contratante, no momento da entrega, um
relatorio detalhado sobre a manutencdo e revisao dos veiculos, atestando que todos os
sistemas e componentes estao em perfeito estado de funcionamento.

4.6 A empresa devera manter um canal de atendimento ao cliente para resolver quaisquer
problemas ou duvidas durante o periodo da garantia, com prazos de resposta nio
superiores a 24 horas Uteis apds o primeiro contato.

4.7 A empresa contratada se compromete a fornecer todos os documentos relacionados a
qualidade e a conformidade do veiculo, como certificados de origem, de garantia, e de
inspecao veicular.

4.8 O veiculo fornecido devera ser novo, zero quildmetro, sem qualquer quilometragem
rodada, fabricado conforme as especifica¢cdes originais da montadora e entregue em
perfeitas condicdes de uso imediato. Ndo sera aceito veiculo de demonstracao, testes,
mostruario, estoque antigo ou que tenha sido objeto de qualquer tipo de circulacao prévia.

4.9 A contratada devera garantir que o veiculo esteja em plena conformidade com o Cédigo
de Transito Brasileiro (CTB) e com todas as exigéncias estabelecidas pelo DENATRAN,
PROCONVE, CONAMA e CONTRAN, atendendo as normas técnicas, de circulacdo e
ambientais vigentes.

4.10 Para garantir a adequada manutengdo do veiculo, o cumprimento da garantia de
fabrica e a continuidade dos servigos publicos, a contratagdo devera assegurar a
disponibilidade de assisténcia técnica autorizada da marca, bem como a realizagao das
revisdes previstas pelo fabricante, em concessionaria localizada a uma distadncia maxima de
120 km do Municipio de Reserva/PR.

4.11 Da subcontratagao
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I.  N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

4.12 Da exigéncia de amostra
I.  N&o sera exigida a apresentac@o de amostra para os itens objeto desta contratacgéo.

4.13 Da indicagdo de marca/modelo
I.  N&o serdo exigidos outros critérios além dos citados na especificagéo técnica.

4.14 Da Sustentabilidade

I. A empresa devera atender aos critérios de sustentabilidade ambiental, priorizando,
sempre que aplicavel, a adogcédo de padroes sustentaveis de producgdo, o uso de
matérias-primas reciclaveis ou biodegradaveis, e a reducdo de residuos e
desperdicios. Também devera buscar desenvolver e utilizar tecnologias limpas, que
minimizem os impactos ambientais ao longo de todo o ciclo de vida dos produtos,
em conformidade com o Art. 7°, incisos lll e IV, da Lei n® 12.305/2010 — Politica
Nacional de Residuos Sdlidos.

II. A empresa devera apresentar, no ato da entrega, comprovantes de que o veiculo
atende a todos os 05 requisitos de emissado de poluentes e de eficiéncia energética,
conforme legislacdo ambiental vigente, sendo esses veiculos aprovados nos testes
de emissdes realizados pelo INMETRO ou outros érgdos competentes.

lll. O veiculo a ser entregue pela Contratada deve estar de acordo com as normas
técnicas da ABNT, bem como as homologadas pelo PROCON/IBAMA; Atender aos
limites maximos de ruidos fixados nas Resolugdes CONAMA e legislacdo correlata;
Atender aos limites maximos de emissdao de poluentes que estejam em
conformidade com Programa de Controle da poluigdo do Ar por Veiculos
Automotores (PROCONVE), preferencialmente dotados de tecnologia que faculte a
diminuicdo da emissao de gases e/ou substancias poluentes.

5. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 Da entrega

5.1.1 A entrega do veiculo devera ocorrer no municipio de Reserva/PR, em dias Uteis, no
horario de expediente das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min cujo local e
seu endereco serao previamente informados na ordem de fornecimento ou outro documento
equivalente, ficando sob responsabilidade da empresa vencedora as despesas com o
frete/transporte do objeto até o local designado pelo fiscal do contrato;

5.2 Do prazo
5.2.1 A empresa contratada devera entregar o veiculo no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, apds a ordem de fornecimento.

a) Caso nao seja possivel realizar a entrega na data assinalada, a empresa
devera comunicar as razdes com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia,
para que eventual pedido de prorrogagdo de prazo possa ser analisado,
ressalvadas as situacdes de caso fortuito ou forga maior.

b) O veiculo podera ser rejeitado, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 30 (trinta)
dias uteis.
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.3 DAS CONDIGOES DO PRODUTO E ENTREGA

5.3.1 A contratada sera responsavel por providenciar o emplacamento e o pagamento do
licenciamento do veiculo, devendo este ser registrado em nome da CONTRATANTE,
sem Onus adicional.

5.3.2 O veiculo devera ser entregue devidamente adesivado nas portas laterais dianteiras,
contendo a logomarca da CONTRATANTE, a qual serd fornecida posteriormente,
conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

[. O adesivo devera ser confeccionado em material colorido, respeitando fielmente as
cores oficiais da logomarca da CONTRATANTE, ndo sendo permitido o formato
quadrado ou retangular padrao. O recorte devera ser realizado conforme o contorno
original da logomarca (recorte eletrénico), garantindo adequada identificagéo visual,
com largura minima de 40 cm.

5.3.3 O veiculo devera ser entregue acompanhado de todos os itens obrigatorios de
sinalizacdo, seguranca e socorro, incluindo, no minimo, tridangulo de sinalizagéo, chave de
roda, estepe em perfeitas condicbes de uso e macaco original do veiculo, todos
devidamente funcionais e compativeis com sua finalidade. Devera ainda conter todos os
demais acessorios e equipamentos de seguranca exigidos pela legislagdo vigente e pelas
normas da ABNT (Associagcdo Brasileira de Normas Técnicas), atendendo integralmente
aos requisitos legais aplicaveis.

5.3.4 O veiculo devera ser zero quilébmetro, e estar acompanhado de duas chaves e do

Certificado de Registro do Veiculo (CRV) em nome da Prefeitura Municipal de Reserva/PR,

sem 6nus para a CONTRATANTE, bem como dos manuais do proprietario, de manutengdo

e de garantia.

5.3.5 O fornecedor devera garantir que o veiculo entregue esteja em perfeitas condigdes de

uso, atendendo aos padrdes de seguranga, conforto e desempenho, além de estarem em

conformidade com as normas de transito vigentes. Em caso de defeito ou falha técnica, o

fornecedor deveréa providenciar a troca do veiculo sem custos adicionais para a Prefeitura

Municipal durante o periodo da garantia.

5.3.6 A empresa contratada devera fornecer o veiculo com instalagdo de pelicula (insulfilm)

nos vidros laterais e traseiro, respeitando o percentual minimo de transparéncia exigido pela

legislacao vigente.

5.4 LOCAL DA ENTREGA
5.4.1 A entrega devera ser realizada no seguinte enderego, ou em outro local que venha a
ser indicado na respectiva Ordem de Fornecimento:

e Prefeitura Municipal de Reserva, localizada na Avenida Coronel Rogério Borba,
n° 741, Centro, Reserva - PR, CEP: 84320-000.

5.5 Do recebimento do objeto:

5.5.1 O recebimento do objeto ocorrera em duas etapas, compreendendo o recebimento
provisorio e o recebimento definitivo, em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021.

5.5.2 O recebimento provisoério sera realizado no momento da entrega do veiculo, mediante
conferéncia quantitativa e verificagcao preliminar das condicdes aparentes, incluindo
documentagao, acessorios obrigatérios, equipamentos de seguranga e conformidade basica
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m as especificacdes contratuais. Essa etapa nio implica aceitagdo definitiva do objeto,
servindo apenas para fins de controle e verificacio inicial.

5.5.3 O recebimento definitivo ocorrera apdés a verificagao técnica detalhada do veiculo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, estabelecido pela Administragdo, com a confirmacgéo de que
o objeto atende integralmente as especificagdes, requisitos de qualidade, seguranga e
funcionamento previstos neste Termo. Caso sejam constatadas irregularidades, a
CONTRATADA sera notificada para realizar as corregdes ou substituicbes necessarias, sem
6nus para a CONTRATANTE, somente sendo considerado definitivo o recebimento apds a
plena conformidade do objeto contratado.

5.6 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
5.6.1 Contratada, durante a vigéncia deste contrato, se compromete a:

I) Realizar a entrega do objeto nos prazos estabelecidos neste termo, conforme item
5.2, observando rigorosamente todos o0s prazos, requisitos e condigdes
estabelecidas no Edital do Pregédo e seus anexos;

II) Substituir, nos prazos estabelecidos neste Termo e sem 6nus para a
CONTRATANTE, caso o veiculo nao atenda aos padrdes de qualidade e seguranca
exigidos, que apresente divergéncias em relacdo as especificagoes técnicas
contratadas, bem como aquele que esteja avariado, danificado, com vicios
aparentes ou ocultos, defeitos de fabricagdo ou em desacordo com as normas
legais e regulamentares aplicaveis.

[l) Manter, durante toda a execucao do processo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitacao;

IV) Arcar com todas as despesas como: frete, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais;

V) Obter todas as licengas, autorizagées e franquias necessarias a execugao contrato,
pagando os emolumentos prescritos em lei;

VI) Providenciar a imediata corre¢cdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas
pelo responsavel pelo recebimento;

VIl) E de responsabilidade total da Contratada o cumprimento das normas ambientais
vigentes atinentes a aquisicdo pretendida, associadas a poluicdo ambiental,
economia de recursos e destinagao de residuos.

VIIl) Manter endereco eletrénico (e-mail) e telefone validos para fins de comunicagao
com a contratante por todo o periodo de contratacdo, comunicando imediatamente
o contratante em caso de alteragao.

IX) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante, cujas
reclamagodes se obriga a atender.

5.7 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.7.1 O contratante, durante a vigéncia contratual compromete-se a:
[) Expedir autorizagao para a execugao da entrega do veiculo.
II) Notificar a Contratada de todas as falhas, erros, imperfeigdes ou irregularidades que
encontrar no veiculo, dando-lhe, inclusive, prazo para sua corregao;
Ill) Exercer a fiscalizacdo da entrega do veiculo por meio de servidores especialmente
designados.
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IV) Promover o pagamento dentro do prazo estipulado no contrato desde que o veiculo
tenha sido recebido de maneira definitiva;

V) Proporcionar @ empresa vencedora todas as condigdes necessarias ao cumprimento
das obrigagdes decorrentes do contrato;

V1) Promover por intermédio de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo
sob os aspectos quantitativo, qualitativo e de prazos do objeto do contrato;

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°. 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

6.2 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,
ou pelos respectivos;

a) O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a execugéo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados.

b) O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogéo
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

6.3 A gestdo da contratacdo cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sra.
Thelma Rosana Heil;

6.4 A fiscalizacdo do fornecimento e a conferéncia das especificagbes do veiculo de que
trata este Pregdo sera exercida pelo seguinte fiscal designado pela Administracao:
Guilherme Arruda Novakoski — Matricula N° 922699;

a) Quaisquer exigéncias da gestdo e fiscalizacdo, inerentes ao objeto deste
processo, deverdo ser prontamente atendidas pela empresa contratada, sem
6nus para o Municipio e nos prazos estabelecidos.

b) A fiscalizacado, exercida no interesse do Municipio, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa contratada, por qualquer dano que venha causar a
Administracdo ou a terceiros;

6.5 A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem defeitos e
incorregoes.
6.6 A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo
ou a terceiros em razao da execucao do contrato, € nao excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo contratante;
6.7 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato;
6.7.1 A inadimpléncia do contratado em relagdo acs encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administragao a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
podera onerar o objeto do contrato;
6.8 As comunicacoes entre a fiscalizacado e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim;
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.9 O gestor do contrato podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;
6.10 Serao exigidos da contratada:

) Certidao Negativa de Débitos Municipais;

) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

) Certidao Negativa de Débitos Federais;

) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
e) Certificado de Regularidade do FGTS;

a
b
c
d

7. DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1 A O pagamento sera realizado conforme cronograma estabelecido na Portaria n.°
2321/2018: htips://www.reserva.pr.gov.br/uploads/iegislacac/PORTARIA-NR-2321-2018.pdf;
apo6s o recebimento definitivo, mediante apresentagéo da respectiva nota fiscal, através de
transferéncia eletrbnica para o banco e conta corrente indicada pela contratada nos
documentos em anexo do processo.

7.2 A Contratada devera informar na nota fiscal o nimero da licitagdo e o nimero da nota
de empenho.

7.3 Em caso de devolugdo da Nota Fiscal ou Fatura para corregdo, o prazo para o
pagamento passara a fluir apds a sua reapresentacao.

7.4 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e da proposta de
precos, bem como da Nota de Empenho, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas
com outros CNPJs.

7.5 Para efetivagdo do pagamento correspondente a Contratada devera comprovar que
estdo mantidas todas as condicoes demonstradas quando da habilitacdo a presente
contratagéo, as quais deverdo ser mantidas durante todo o periodo de execugdo do
contrato, a ndo apresentagdo suspendera o devido pagamento até que se regularize.

7.6 No caso de atraso do pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica estipulada correcdo monetaria pelo indice do INPC (IBGE)
entre a data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR
8.1 A licitagdo sera realizada na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento menor prego por ITEM, nos termos da Lei n° 14.133/2021.
8.2 As exigéncias de habilitagao juridica, bem como de regularidade fiscal e trabalhista,
seguirdo os requisitos estabelecidos na Lei n°® 14.133/2021.
8.2.1 Para fins de habilitagado, devera a contratada comprovar:

a) Habilitagao Juridica:

I.  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
agbes, acompanhado da documentacdo de eleicdo dos seus
administradores;

II.  Inscricdo do ato constitutivo, no caso e sociedades civis, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio;

Ill. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para
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funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o
exigir.

b) Habilitagio Fiscal, Social e Trabalhista:

I.  Prova de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

I. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

lll.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

IV.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VIIA da Consolida¢ao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

V. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

VI.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

VII. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou

municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigao
mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9. QUANTITATIVOS E LOCAIS DE ENTREGA

9.1 O quantitativo previsto para a presente contratacdo corresponde a 01 (um) veiculo, a
ser entregue no Municipio de Reserva, conforme as condigbes, prazos e especificagoes
estabelecidas nos itens 5.1 e 5.2 deste Termo.

10. GARANTIA E ASSISTENCIA TECNICA

10.1 A empresa vencedora devera fornecer garantia minima de 12 (doze) meses para o
veiculo e seus respectivos componentes, ou até o limite de 100.000 km, prevalecendo o que
ocorrer primeiro, inclusive na hipétese de eventual descontinuidade de fabricagdo durante o
periodo de vigéncia da garantia. O prazo de garantia terd inicio a partir da data de emisséo
da Nota Fiscal, devidamente atestada pela Administracao.

10.2 A CONTRATADA compromete-se a assegurar a garantia do veiculo nas condigbes
estabelecidas pela legislagdo vigente, ficando resguardado ao Municipio o direito de
solicitar, a qualquer tempo, analise técnica do bem entregue, com a consequente aplicagdo
das sangdes e penalidades previstas no Edital, quando cabiveis.
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.3 Durante o periodo de garantia de fabrica, a CONTRATADA devera assegurar
assisténcia técnica e fornecimento de pecas originais, com atendimento em prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir da solicitacao formal da Administragdo,
visando a solugao de eventuais problemas técnicos apresentados pelo veiculo.

10.3.1 Fica assegurada a troca ou o reparo de componentes defeituosos, devendo os
servicos ser realizados em concessionaria autorizada, localizada a uma distancia maxima
de 120 km (cento e vinte quildmetros) do Municipio de Reserva/PR.

10.4 A CONTRATADA devera garantir a realizagéo das revisdes de fabrica, compreendendo
todos os servigos, verificagoes e substituicbes de pegas previstas pelo fabricante, a serem
executadas em oficinas autorizadas, assegurando, no minimo, 03 (trés) revisdes completas,
sem qualquer custo adicional para a Administraco.

10.4.1 A concessionaria responsavel pela marca ofertada devera possuir sede ou filial
propria situada a uma distancia maxima de 120 km (cento e vinte quildmetros) do Municipio
de Reserva/PR, devidamente apta a realizagao das revisdes previstas.

10.4.2 Tal exigéncia da distancia maxima justifica-se pela necessidade de manutengao
preventiva e corretiva agil, evitando paralisagdo prolongada do veiculo, essencial a
continuidade dos servigos socioassistenciais.

10.5 Nao podera haver qualquer custo adicional para a CONTRATANTE referente a
servigos cobertos pela garantia, assisténcia técnica ou revisdes previstas neste Termo.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1 O valor estimado para esta contratagdo é de R$ 397.302,50 (Trezentos e noventa e
sete mil, trezentos e dois reais e cinquenta centavos.), conforme pesquisa de valor em
anexo e fundamentado na estimativa de valor de contratacdo apresentada no Estudo
Técnico Preliminar do processo.

12. ADEQUAQAO OR(;AMENTARIA
12.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Fonte 10182 e Fonte 934.

13. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Este Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social na pessoa da agente administrativo Amanda Emanoeli da Luz Medeiros, a seguir
identificado, em conformidade com a legislagdo especifica e com a necessidade da
Administracao.

Reserva, 18 de fevereiro de 2026.

f J/‘me Y s o
Ah‘anda Emanoeli da Luz Medeiros
Agente Administrativo
Matricula 923008
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